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************************************ 
 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ตามที่ กองการเจ้าหน้าที่ได้ประชุมชี้แจงตัวชี้วัดขับเคลื่อนนโยบายของกรม

ปศุสัตว์ (DLD Co-ordinator: DLD-C) เมื่อวันที่ 7 มกราคม 2568 ที่ผ่านมา โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือให้หน่วยงานในกรมปศุสัตว์ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค สามารถ
ดำเนินภารกิจโดยบรรลุเป้าหมายตามนโยบายที่สำคัญของกรมปศุสัตว์ ได้อย่าง
สอดคล้อง เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และมีการประสานงานบูรณาการการทำงาน
ร่วมกันระหว่างหน่วยงานในกรมปศุสัตว์ และหน่วยงานอ่ืนๆ ทั้ งภาครัฐและ
ภาคเอกชน รวมไปถึงการขับเคลื่อนงานด้านการปศุสัตว์เชิงพ้ืนที่ การดำเนินการตาม
ข้อสั่งการเร่งด่วน จากจังหวัด กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ หรือ กรมปศุสัตว์ให้
บรรลุผลสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด  

 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
   -ไม่มี- 
 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องเพื่อทราบ 
   3.1 รายละเอียดตัวชี้วัดด้านการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ (DLD Co- 
   ordinator : DLD-C) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

       3.1.1 ระดับคะแนน 1 มกีารขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ ระดับพ้ืนที่ ดังนี้ 
1. ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ระดับพ้ืนที่ 

เพ่ือแจ้งนโยบายสำคัญของกรมปศุสัตว์ รับทราบแผนงานและภารกิจของแต่ละ
หน่วยงาน ติดตามผลการดำเนินงาน/ประชุมกรณีเร่งด่วน ตามนโยบายที่สำคัญ  
จากอธิบดีกรมปศุสัตว์ หรือรองอธิบดี หรือ ปศุสัตว์เขต ที่กำกับดูแลในพื้นที่ฯ 

2. จัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan) เพ่ือขับเคลื่อนภารกิจ ตามข้อ 1 
โดยต้องมีการบูรณาการระหว่างหน่วยงานในกรมปศุสัตว์ และหน่วยงานอ่ืนๆ             
ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

3. ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ (Action Plan) 
(1 คะแนน) 

       3.1.2 ระดับคะแนน 2 พิจารณาจากจำนวนภารกิจที่ดำเนินการตามนโยบายที่
สำคัญของกรมปศุสัตว์/ข้อสั่งการเร่งด่วน/งานด้านการปศุสัตว์เชิงพ้ืนที่ ที่ความสำคัญ 
เร่งด่วน และบรรลุผลสำเร็จ โดยมีการรายงานสรุปผลพร้อมระบุปัจจัยแห่งความสำเร็จ 
(Key Success Factor) ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ จำนวน 3 ภารกิจขึ้นไป 
 (3 คะแนน) 

 
/3.1.3 ระดับคะแนน 3 ... 
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 3.1 .3 ระดับคะแนน 3  จัดทำข้อเสนอโครงการและงบและงบประมาณ                    
เพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาตามนโยบายกรม/กระทรวง
จังหวัด โดยบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และ 
ประชาชน หรือแผนงาน/โครงการ ในการแก้ไขปัญหาด้านการปศุสัตว์ตามนโยบาย           
ที่สำคัญ เร่งด่วน ในพ้ืนที่ เสนอกรมปศุสัตว์ หรือจังหวัด และได้รับความเห็นชอบให้
ดำเนินการ และอนุมัติงบประมาณ (1 คะแนน)    

 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเพื่อพิจารณา 
 4.1 แผนงาน/โครงการฯ ของหน่วยงาน ที่บูรณาการขับเคลื่อนตามนโยบายของ
 กรมปศุสัตว์ (DLD Co-ordinator : DLD-C) ในพ้ืนที่จังหวัดตรัง 
    4.1.1 ปศุสัตว์จังหวัดตรัง 

……………………………………………………………………………………………………………………. 
   ……………………………………………………………………………………………………………………. 
   ……………………………………………………………………………………………………………………. 

 4.1.2 ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ภาคใต้ตอนบน 
   ……………………………………………………………………………………………………………………. 
   ……………………………………………………………………………………………………………………. 
   ……………………………………………………………………………………………………………………. 
 

 4.1.3 ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยการผสมเทียมและเทคโนโลยีชีวภาพสุราษฎร์ธานี 
   ……………………………………………………………………………………………………………………. 
   ……………………………………………………………………………………………………………………. 
   ……………………………………………………………………………………………………………………. 
 

 4.1.4 ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์ตรัง 
   ……………………………………………………………………………………………………………………. 
   ……………………………………………………………………………………………………………………. 
   ……………………………………………………………………………………………………………………. 
 

 4.1.5 ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและบำรุงพันธุ์สัตว์ตรัง 
   ……………………………………………………………………………………………………………………. 
   ……………………………………………………………………………………………………………………. 
   ……………………………………………………………………………………………………………………. 
 

 4.1.6 หวัหน้าด่านกักกันสัตว์ตรัง 
   ……………………………………………………………………………………………………………………. 
   ……………………………………………………………………………………………………………………. 
   ……………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 

/ ระเบียบวาระท่ี 5 ... 
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ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องอ่ืนๆ 
   ……………………………………………………………………………………………………………………. 
   ……………………………………………………………………………………………………………………. 
   ……………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
 

************************************** 


