
แผนกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู ครั้งที่ 1/2565
เร่ือง การพัฒนาทักษะ “การจัดทําปฏิทินผลผลิตสนิคาเกษตรรายเดือนระดับจังหวดั”

ผานระบบปฏิทินผลผลิตสินคาเกษตรรายเดือนระดับจังหวัด เพ่ือการบริหารจัดการ ความมั่นคง
อาหารและโภชนาการ แบบออนไลน

วันท่ี 13 ธันวาคม 2564

วัตถุประสงค
1. เพ่ือใหปศุสัตวอําเภอเขาใจการจัดทําขอมูลปฏิทินฯ ซึ่งประกอบชนิดสินคาท่ีรายงาน ขอมูลท่ีรายงาน แนว

ทางการคาดการณปริมาณผลผลิต
2. เพ่ือใหปศุสัตวอําเภอเขาใจวิธีการบันทึกขอมูล แกไขขอมูล ในระบบไดถูกตอง
3. เพ่ือใหปศุสัตวอําเภอนําระบบไปใชประโยชนในการการผลผลิตสินคาเกษตร

ขอบเขตเนื้อหา
1. การพัฒนาระบบปฏิทินผลผลิตสินคาเกษตรรายเดือนระดับจังหวัด เพ่ือการบริหารจัดการ ความม่ันคงอาหาร

และโภชนาการ
2. ลักษณะการทํางานของระบบปฏิทินผลผลิตสินคาเกษตรรายเดือนระดับจังหวัด เพ่ือการบริหารจัดการ

ความม่ันคงอาหารและโภชนาการ
3. การกรอกแบบฟอรมตางๆ ของระบบฯ
4. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับจากการพัฒนาระบบปฏิทินผลผลิตสินคาเกษตรรายเดือนระดับจังหวัด เพ่ือการ

บริหารจัดการ ความม่ันคงอาหารและโภชนาการ
ข้ันตอนการพัฒนา

1. ฟงการบรรยายจากวิทยากรผูเชี่ยวชาญ
2. ผูเขารับการศึกษาการใชงานระบบปฏิทินผลผลิตสินคาเกษตรรายเดือนระดับจังหวัด เพ่ือการบริหารจัดการ

ความม่ันคงอาหารและโภชนาการ
3. ผูเขารับการพัฒนาประเมินผลความพึงพอใจการพัฒนาทักษะการใชงานระบบปฏิทินผลผลิตสินคาเกษตร

รายเดือนระดับจังหวัด เพ่ือการบริหารจัดการ ความม่ันคงอาหารและโภชนาการ
วัสดุอุปกรณ/สื่อท่ีใชในการแลกเปลี่ยนเรียนรู

1. คูมือการใชงานระบบปฏิทินผลผลิตสินคาเกษตรรายเดือนระดับจังหวัด เพ่ือการบริหารจัดการ ความม่ันคง
อาหารและโภชนาการ สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร

2. แบบประเมินติดตามผลการนําไปใชประโยชนในการปฏิบัติงาน



ผลการจัดกิจกรรม
รายช่ือผูเขารวม

ช่ือ- สกุล กลุม/ ฝาย
1. นายสมเกียรติ เอกอุดมพงษ สํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง
2. นางสุภาภรณ จอกทอง สํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง
3. นางสาวนุชธิดา ชนะแกว สํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง
4. นางสาวฉัตติมา จันทนพันธ สํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง
5. นายสหับ สังขสุวรรณ สํานักงานปศุสัตวอําเภอหวยยอด
6. นางศิริลักษณ คงหนู สํานักงานปศุสัตวอําเภอเมืองตรัง
7. นายสมพร กาญจนวนิชกุล สํานักงานปศุสัตวอําเภอกันตัง
8. นายพิสิฐ ลีกิจวิวัฒน สํานักงานปศุสัตวอําเภอยานตาขาว
9. นายธีระเวช ศรีนวล สํานักงานปศุสัตวอําเภอนาโยง
10. นายนิสิต ทรัพยจีน สํานักงานปศุสัตวอําเภอปะเหลียน
11. นายสัมฤทธิ์ โพธิ์เหลือง สํานักงานปศุสัตวอําเภอหาดสําราญ
12. นางวิภาวดี หมัดอาดัม สํานักงานปศุสัตวอําเภอปะเหลียน
13. นางสาววีรนชุ ขวัญจินดา สํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง
14. นางสาวอรอนงค จันทรมณี สํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง
15. นายภาณุวัฒน สุระกุล สํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง
16. นายพูลผล ณ พัทลุง สํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง
17. นายอรุณ กายสิทธิ์ สํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง
18. นายตรีลักษณ ฤทธิไกร สํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง
19. นางสาววิลาวัลย ดํายศ สํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง

บันทึกผลการจัดกิจกรรม/ขอเสนอแนะ
1. ผูเขารับการฝกอบรมมีความรู ความเขาใจในการใชงานระบบปฏิทินผลผลิตสินคาเกษตรรายเดือนระดับ

จังหวัด เพ่ือการบริหารจัดการ ความม่ันคงอาหารและโภชนาการ
2. มีการแลกเปลี่ยนความคิดและประสบการณซึ่งจะเปนประโยชนซึ่งกันและกัน
3. ผูเขารับการอบรมนําความรูท่ีไดรับมาประยุกตใชในการทํางาน
4. มีขอเสนอแนะจากผูเขารับการฝกอบรม อยากจะใหมีการพัฒนาทักษะดานตางๆ มากข้ึน

ลงชื่อ..........................................ผูบันทึก
(นางสาววิลาวัลย ดํายศ)

ผลการจัดกิจกรรม
รายช่ือผูเขารวม

ช่ือ- สกุล กลุม/ ฝาย
1. นายสมเกียรติ เอกอุดมพงษ สํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง
2. นางสุภาภรณ จอกทอง สํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง
3. นางสาวนุชธิดา ชนะแกว สํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง
4. นางสาวฉัตติมา จันทนพันธ สํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง
5. นายสหับ สังขสุวรรณ สํานักงานปศุสัตวอําเภอหวยยอด
6. นางศิริลักษณ คงหนู สํานักงานปศุสัตวอําเภอเมืองตรัง
7. นายสมพร กาญจนวนิชกุล สํานักงานปศุสัตวอําเภอกันตัง
8. นายพิสิฐ ลีกิจวิวัฒน สํานักงานปศุสัตวอําเภอยานตาขาว
9. นายธีระเวช ศรีนวล สํานักงานปศุสัตวอําเภอนาโยง
10. นายนิสิต ทรัพยจีน สํานักงานปศุสัตวอําเภอปะเหลียน
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