
บันทึกขอความ
สวนราชการ สํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง (กลุมยุทธศาสตรและสารสนเทศฯ) โทร.,โทรสาร 0-7521-8377
ท่ี ตง 0008/- วันท่ี 15 มิถุนายน 2564
เรื่อง ขอเชิญประชุม
เรียน คณะทํางานดานการพัฒนาบุคลากรของสํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง

ดวยกรมปศุสัตว ไดกําหนดรายละเอียดตัวชี้วัดรายบุคคลของปศุสัตวจังหวัด รอบการประเมินท่ี
2/2564 เพ่ือใชเปนแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการปศุสัตวจังหวัด และการดําเนินการตามตัวชี้วัด
ระดับความสําเร็จในการพัฒนาผูใตบังคับบัญชา เปนตัวชี้วัดหนึ่งท่ีกรมปศุสัตวไดกําหนดใหทุกหนวยงาน
ดําเนินการ โดยมีเปาหมายไมนอยกวารอยละ 45 ของจํานวนบุคลากรท้ังหมดของหนวยงาน (ขาราชการและ
พนักงานราชการ) โดยไมนับคนซ้ํา และไดมีคําสั่งแตงตั้งทานเปนคณะทํางานดานการพัฒนาบุคลากร ตามคําสั่งฯ
ท่ี 007/2564 ลงวันท่ี 29 มกราคม 2564 นั้น

ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินการฯ เกิดความสําเร็จตามวัตถุประสงคตามตัวชี้วัดดังกลาว สํานักงาน
ปศุสัตวจังหวัดตรัง จึงขอเชิญคณะทํางานฯ เขารวมประชุมในวันท่ี 21 มิถุนายน 2564 เวลา 09.30 น.
ณ หองประชุมสํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ

นายสมเกียรติ เอกอุดมพงษ
หัวหนากลุมยุทธศาสตรและสารสนเทศการปศุสัตว



ระเบียบวาระการประชุมคณะทํางานพัฒนาบุคลากรของสํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง
รอบท่ี 2/2564

วันท่ี 21 มิถุนายน 2564 เวลา 09.30 น.
ณ หองประชุมสํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง

****************************

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ
1.1 ตามท่ีกรมปศุสัตว ไดกําหนดรายละเอียดตัวชี้วัดรายบุคคลของปศุสัตวจังหวัด รอบการ
ประเมินท่ี 2/2564 เพ่ือใชเปนแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการปศุสัตวจังหวัด
และการดําเนินการตามตัวชี้วัดระดับความสําเร็จในการพัฒนาผูใตบังคับบัญชา เปนตัวชี้วัด
หนึ่งท่ีกรมปศุสัตวไดกําหนดใหทุกหนวยงานดําเนินการ โดยมีเปาหมายไมนอยกวารอยละ 45
ของจํานวนบุคลากรท้ังหมดของหนวยงาน (ขาราชการและพนักงานราชการ) โดยไมนับคนซ้ํา
โดยกําหนดข้ันตอนการดําเนินการ 5 ข้ันตอน ดังนี้

1. มีการวางแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (IDP) ท้ัง 2 กลุมเปาหมาย คือ ขาราชการไม
นอยกวารอยละ 45 ของขาราชการท้ังหมดในหนวยงานโดยไมนับคนซ้ํา และพนักงานราชการ
ไมนอยกวารอยละ 45 ของพนักงานราชการท้ังหมดในหนวยงานโดยไมนับคนซ้ํา โดยรวมกัน
วางแผนระหวางผูบังคับบัญชาและผูใตบังคับบัญชาอยางเหมาะสม ท้ังวิธีฝกอบรม (Training)
และวิธีการพัฒนาอ่ืนๆ ท่ีไมใชการฝกอบรม (Non Training) ไดแก การจัดตั้งชุมชนนักปฏิบัติ
(Cop) การเรียน E-learning การสอนงาน การหมุนเวียนงาน และการมอบหมายงาน

2. มีการสื่อสาร เผยแพร ประชาสัมพันธ แผนพัฒนาบุคลากรในสังกัดทุกคนเขาใจและ
รับทราบอยางท่ัวถึง ทางเว็บไซดของหนวยงาน

3. มีการนําแผนพัฒนาบุคลากรไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม ตามเปาหมายท่ีกําหนด
4. มีการประเมินผลการเรียนรูและติดตามผลการนําไปใชประโยชนของการพัฒนาบุคลากร
5. มีการรายงานผลการพัฒนาตามแผนท่ีกําหนดและเผยแพรถายทอดวิธีดําเนินการและผม

สัมฤทธิ์ของการพัฒนาท่ีเปนรูปธรรม สามารถเปนแบบอยางใหหนวยงานอ่ืนๆ ไดแลกเลี่ยน
เรียนรูระหวางกันภายในกรมปศุสัตวทางเว็บไซดของหนวยงาน

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องการกําหนดแผนพัฒนาบุคลากรของสํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง รอบท่ี 2/2564
1. จํานวนบุคลากรของสํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง

- ขาราชการ จํานวน 12 คน
- พนักงานราชการ จํานวน 7 คน

2. เนื้อหาการพัฒนาทักษะ โครงการพัฒนาตนเอง (e-Learning) ของสํานักงาน ก.พ.

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่อง อ่ืน ๆ (ถามี)



รายงานการประชุมคณะทํางานพัฒนาบุคลากรของสํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง
รอบท่ี 2/2564

วันท่ี 21 มิถุนายน 2564 เวลา 09.30 น.
ณ หองประชุมสํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง

**************************
เริ่มประชุมเวลา 09.30 น.
รายชื่อผูเขารวมการประชุม

ท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหนง หมายเหตุ
1. นายสมเกียรติ เอกอุดมพงษ หัวหนากลุมยุทธศาสตรและสารสนเทศ
2. นายวิศิษฐ ทองเท่ียง หัวหนากลุมพัฒนาสุขภาพสัตว
3. นายจุลชาติ จุลเพชร หัวหนากลุมพัฒนาคุณภาพสินคาปศุสัตว
4. นายอาคม สมุหเสนีโต หัวหนาฝายบริหารท่ัวไป
5. นางศิริลักษณ คงหนู ปศุสัตวอําเภอเมืองตรัง
6. นายสหับ สังขสุวรรณ ปศุสัตวอําเภอหวยยอด
7. นายสมพร กาญจนวนิชกุล ปศุสัตวอําเภอกันตัง
8. นายนิสิต ทรัพยจีน สัตวแพทยชํานาญงาน
9. นายธีระวุธ พิบูลรัตพงศ ปศุสัตวอําเภอวังวิเศษ

10. นายธีระเวช ศรีนวล ปศุสัตวอําเภอนาโยง
11. นายพิสิฐ ลีกิจวิวัฒน ปศุสัตวอําเภอยานตาขาว
12. นายธีระวุธ พิบูลรัตพงศ ปศุสัตวอําเภอวังวิเศษ
13. นายนฤมิตร แสงนวล เจาพนักงานสัตวบาลชํานาญงาน
14. นางสุภาภรณ จอกทอง เจาพนักงานสัตวบาลปฏิบัติการ
15. นางอรวรรณ พรหมมา พนักงานธุรการ ส 4
16. น.ส.วิลาวัลย ดํายศ เจาหนาท่ีระบบงานคอมพิวเตอร บันทึกรายงานการ

ประชุม

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ
ประธาน - ตามท่ีกรมปศุสัตว ไดกําหนดรายละเอียดตัวชี้วัดรายบุคคลของปศุสัตวจังหวัด รอบการ

ประเมินท่ี 2/2564 เพ่ือใชเปนแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการปศุสัตวจังหวัด
และการดําเนินการตามตัวชี้วัดระดับความสําเร็จในการพัฒนาผูใตบังคับบัญชา เปนตัวชี้วัด
หนึ่งท่ีกรมปศุสัตวไดกําหนดใหทุกหนวยงานดําเนินการ โดยมีเปาหมายไมนอยกวารอยละ
45 ของจํานวนบุคลากรท้ังหมดของหนวยงาน (ขาราชการและพนักงานราชการ) โดยไมนับ
คนซ้ํา โดยกําหนดข้ันตอนการดําเนินการ 5 ข้ันตอน ดังนี้
1. มีการวางแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (IDP) ท้ัง 2 กลุมเปาหมาย คือ ขาราชการ
ไมนอยกวารอยละ 45 ของขาราชการท้ังหมดในหนวยงานโดยไมนับคนซ้ํา และพนักงาน
ราชการไมนอยกวารอยละ 45 ของพนักงานราชการท้ังหมดในหนวยงานโดยไมนับคนซ้ํา
โดยรวมกันวางแผนระหวางผูบังคับบัญชาและผูใตบังคับบัญชาอยางเหมาะสม ท้ังวิธี
ฝกอบรม (Training) และวิธีการพัฒนาอ่ืนๆ ท่ีไมใชการฝกอบรม (Non Training) ไดแก
การจัดตั้งชุมชนนักปฏิบัติ (Cop) การเรียน E-learning การสอนงาน การหมุนเวียนงาน
และการมอบหมายงาน
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2. มีการสื่อสาร เผยแพร ประชาสัมพันธ แผนพัฒนาบุคลากรในสังกัดทุกคนเขาใจและ
รับทราบอยางท่ัวถึง ทางเว็บไซดของหนวยงาน

3. มีการนําแผนพัฒนาบุคลากรไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม ตามเปาหมายท่ีกําหนด
4. มีการประเมินผลการเรียนรูและติดตามผลการนําไปใชประโยชนของการพัฒนาบุคลากร
5. มีการรายงานผลการพัฒนาตามแผนท่ีกําหนดและเผยแพรถายทอดวิธีดําเนินการและผม
สัมฤทธิ์ของการพัฒนาท่ีเปนรูปธรรม สามารถเปนแบบอยางใหหนวยงานอ่ืนๆ ไดแลกเลี่ยน
เรียนรูระหวางกันภายในกรมปศุสัตวทางเว็บไซดของหนวยงาน

มติท่ีประชุม - รับทราบ

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องการกําหนดแผนพัฒนาบุคลากรของสํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง รอบท่ี 2/2564
นายสมเกียรติ เอกอุดมพงษ 1. จํานวนบุคลากรของสํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง ท่ีจะพัฒนาฯ รอบท่ี 2/2564 คือ
หน.กลุมยุทธศาสตรฯ - ขาราชการ จํานวน 12 คน

ท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหนง สังกัด
1 นายสมเกียรติ เอกอุดมพงษ หัวหนากลุมยุทธศาสตรและ

สารสนเทศการปศุสตัว
สํานักงานปศุสตัวจังหวัดตรัง

2 นายนฤมิตร แสงนวล เจาพนักงานสัตวบาลชํานาญงาน สํานักงานปศุสตัวจังหวัดตรัง
3 นางสุภาภรณ จอกทอง เจาพนักงานสัตวบาลปฏิบตัิงาน สํานักงานปศุสตัวจังหวัดตรัง
4 นายอาคม สมุหเสนีโต เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน สํานักงานปศุสตัวจังหวัดตรัง
5 นางฉลอง ทองบุตร เจาพนักงานการเงินและบัญชี

ชํานาญงาน
สํานักงานปศุสตัวจังหวัดตรัง

6 นางสาวฉัตตมิา จันทนพันธ นายสัตวแพทยชํานาญการ สํานักงานปศุสตัวจังหวัดตรัง
7 นายจุลชาติ จุลเพชร นายสัตวแพทยชํานาญการพิเศษ สํานักงานปศุสตัวจังหวัดตรัง
8 นายธนวรรธน บริพันธุ นักวิชาการสัตวบาลชํานาญการ สํานักงานปศุสตัวจังหวัดตรัง
9 นางสาวนัฐฐากรณ ตั้งคํา นายสัตวแพทยชํานาญการ สํานักงานปศุสตัวอําเภอ

เมืองตรัง
10 นายสัมฤทธ์ิ โพธ์ิเหลือง สัตวแพทยชํานาญงาน สํานักงานปศุสตัวอําเภอ

หาดสําราญ
11 นายวิเชียร หนูพรหม เจาพนักงานสัตวบาลปฏิบตัิงาน สํานักงานปศุสตัวอําเภอกันตัง
12 นายพรประสิทธ์ิ สุภบุตร เจาพนักงานสัตวบาลปฏิบตัิงาน สํานักงานปศุสตัวหวยยอด
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- พนักงานราชการ จํานวน 7 คน

ท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหนง สังกัด
1 นางสาววีรนุช ขวัญจินดา นักวิชาการสัตวบาล สํานักงานปศุสตัวจังหวัดตรัง
2 นางสาวอรอนงค จันทรมณี นักวิชาการสัตวบาล สํานักงานปศุสตัวจังหวัดตรัง
3 นายภาณุวัฒน สุระกุล เจาพนักงานสัตวบาล สํานักงานปศุสตัวจังหวัดตรัง
4 นายพูลผล ณ พัทลุง เจาพนักงานสัตวบาล สํานักงานปศุสตัวจังหวัดตรัง
5 นายอรุณ กายสิทธ์ิ เจาพนักงานสัตวบาล สํานักงานปศุสตัวจังหวัดตรัง
6 นายตรลีักษณ ฤทธิไกร เจาพนักงานสัตวบาล สํานักงานปศุสตัวจังหวัดตรัง
7 นางสาววิลาวัลย ดํายศ เจาหนาท่ีระบบงานคอมพิวเตอร สํานักงานปศุสตัวจังหวัดตรัง

2. หลักสูตรการพัฒนาทักษะ
จังหวัดตรัง จะดําเนินการ พัฒนาบุคลากรโดยวิธีการพัฒนาตนเอง e-Learning

ของสํานักงาน ก.พ. หลักสูตร “M32 :: มนุษยสัมพันธในการทํางาน” การพัฒนาทักษะ
ดังกลาว ไดกําหนดวันพัฒนาทักษะระหวางเดือนมิถุนายน – กันยายน 2564

3. การประชาสัมพันธการพัฒนาบุคลากร ใหดําเนินการแจงเปนหนังสือ /แจงในท่ีประชุม
ประจําเดือนสํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง ข้ึนเว็บไซตสํานักงานปศุสัตวจังหวัดตรัง และขอ
ใหหัวหนากลุม/ฝาย ปศุสัตวอําเภอ แจงเจาหนาท่ีในกลุม/ฝายและอําเภอทราบดวย

มติท่ีประชุม - รับทราบ

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่อง อ่ืนๆ
- ไมมี

ปดประชุมเวลา 11.45 น.
(ลงชื่อ) ผูบันทึกรายงานการประชุม

(นางสาววิลาวัลย ดํายศ)
เจาหนาท่ีระบบงานคอมพิวเตอร

(ลงชื่อ) ผูตรวจรายงานการประชุม
(นายสมเกียรติ เอกอุดมพงษ)

หัวหนากลุมยุทธศาสตรและสารสนเทศการปศุสัตว
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