
รายละเอียดตัวชี้วัดฝ่ายบริหารทั่วไป ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบที่ 1/2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
ชื่อตัวชี้วัด  :  ระดับความสำเร็จของการส่งรายงานประจำเดือน 
 
น้ำหนัก    :  ร้อยละ 10 

คำอธิบายตัวชี้วัด  :  ระดับความสำเรจ็ของการส่งรายงานประจำเดือน หมายถึง มีการจัดส่งรายงาน 
                         ประจำเดือนผ่านทางระบบอเิล็กทรอนกิส์ หรือจัดส่งรายงานใหก้ลุม่/ฝ่ายได้ครบถ้วน 
                         และตรงเวลาทุกวันสิ้นเดือน 
 
เกณฑ์การให้คะแนน :    

ระดับคะแนน ระดับค่าเป้าหมาย/รายละเอียดการดำเนินงาน 

1 ส่งรายงานประจำเดือนครบถ้วนและตรงเวลาที่กำหนด ร้อยละ 60 

2 ส่งรายงานประจำเดือนครบถ้วนและตรงเวลาที่กำหนด ร้อยละ 70 

3 ส่งรายงานประจำเดือนครบถ้วนและตรงเวลาที่กำหนด ร้อยละ 80 

4 ส่งรายงานประจำเดือนครบถ้วนและตรงเวลาที่กำหนด ร้อยละ 90 

5 ส่งรายงานประจำเดือนครบถ้วนและตรงเวลาที่กำหนด ร้อยละ 100 
 
 
หลักฐานประกอบการประเมิน : เอกสารท่ีเกี่ยวข้องตามขัน้ตอน 
 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวใยไหม พรหมทอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


