
รายละเอียดตัวช้ีวัดฝายบริหารทั่วไป ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566
รอบที่ 2/2566 (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566)

ช่ือตัวช้ีวัด : ระดับความสําเร็จของการสงรายงานประจําเดือน

น้ําหนัก : รอยละ 10

คําอธิบายตัวช้ีวัด : ระดับความสําเร็จของการสงรายงานประจําเดือน หมายถึงมีการจัดสงรายงาน
ประจําเดือนผานทางระบบอิเล็กทรอนิกส หรือจัดสงรายงานใหกลุม/ฝายไดครบถวน และตรงเวลาทุกวันสิ้น
เดือน

เกณฑการใหคะแนน :
ระดับคะแนน ระดับคาเปาหมาย/รายละเอียดการดําเนินงาน

1 สงรายงานประจําเดือนครบถวนและตรงเวลาท่ีกําหนด รอยละ 60
2 สงรายงานประจําเดือนครบถวนและตรงเวลาท่ีกําหนด รอยละ 70
3 สงรายงานประจําเดือนครบถวนและตรงเวลาท่ีกําหนด รอยละ 80
4 สงรายงานประจําเดือนครบถวนและตรงเวลาท่ีกําหนด รอยละ 90
5 สงรายงานประจําเดือนครบถวนและตรงเวลาท่ีกําหนด รอยละ 100

หลักฐานประกอบการประเมิน : เอกสารท่ีเกี่ยวของตามข้ันตอน

ผูรับผิดชอบ นางสาวไยไหม พรหมทอง


